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1. OBJETIVO DO MANUAL
Sistematizar o processo de Pedido e Concesssao da Compensacao Previdenciaria no Instituto de

Previdencia dos Servidores Publicos Municipais de Brazopolis-MG.

2. DOCUMENTOS DE REFERENCIA
= Leis Compelementares Municipais n® 002/2015, n® 003/2020, n® 004/2020, n® 1.326/2021.
= Constituigdo Federal
=>Decreto Federal 10.188/2019
=Manual do COMPREV

3. RESPONSABILIDADES

Quem participa Responsabilidades
Setor de Beneficios Verificagao dos recebimentos

Controle interno Verificagado/Acompanhamento

Setor Financeiro Execugao de pagamento e/ou Registro de recebimentos
Diretoria Executiva Aprovacgao dos Processos

4. DETALHAMENTO DO PROCESSO

ETAPAS DO PREOCESSO DE PEDIDO DE COMPENSGAO AO REGIME DE ORIGEM
Etapa | Atividade Responsavel Providencias
Preparacgao do processo para _ ) ) )
) ~ Setor de Encaminhar a Diretoria Executiva para
1 pedido de compensagao ao . . _ ~
) ) Beneficio analise e liberagao
Regime de Origem
5 Monitoramento do Sistema Diretoria encaminhar ao setor de Beneficios para
Comprev e liberagao do processo Executiva insercao de dados no Comprev
Inserir dados de pedidos de Setor de . )
3 ~ ) . Envia o processo para o arquivo corrente
compensagao no Sistema Beneficios
3 Pedido de complementagao de Regime de Disponibilizar o pedido no Sistema para
dados do processo Origem acesso do Regime Instituidor
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Analisar o processo e preparar Setor de
documentagao complementar Beneficios

Inserir do Comprev a documentagéo
solicitada

inserir informagdes sobre a o )
6 Médico Perito

pericia médica

Comunicar o Setor de Beneficios da tarefa ja

realizada

Deferir o pedido de compensagao )
) Regime de
T e liberar o pagamento e/ou )
. Origem
compensagao

Disponibilizar no Sistema a Liberagéo

ETAPAS DO PROCESSO DE CONCESSAO DE COMPENSAGAO AO REGIME INSTITUIDOR

Etapa | Atividade Responsavel Providencias
X Monitoramento Semanal do Diretoria Comunicar o Setor Responsavel pelas novas
Sistema Comprev Executiva demandas verificadas
) ) a) Pedido de complementagao de
Analise dos novos pedidos de Setor de . .
2 o ) - informacgoes e documentos;
compensagao financeira Beneficios ) ~ .
b) Liberagdo para compensagao.
3 Inserir as informacgos e Regime Instituidor | Atualizar o Sistema Comprev com as
documentos complementares RGPS ou RPPS | informagoes
Analisar as informacgoes ) .
] Setor de Informar o Setor Financeiro dos prazos e
4 complementares e liberar a o ) B B
~ Beneficios impactos da concessao da compensagao
compensagao

Emitir mensalmente as guias de . .
5 . Setor Financeiro
pagamento da compensagéao

Empenhar e pagar as guias fazendo seu
registro na contabilidade
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